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Mesdames et Messieurs les Présidentes et Présidents de conseil départemental
Mesdames et Messieurs les Payeures et Payeurs départementaux

La Directrice
Paris, le 24 novembre 2021
 MACROBUTTON MACROVIDE Dossier suivi par Lucia MESSANVI 

Objet : Versement de l’acompte mentionné à l’article 2 du décret n° 2021-1155 du 6 septembre 2021, en application de l’article 47 de la loi de financement de la sécurité sociale pour 2021.
P.J. : 
Tableau des montants, par département, de l’acompte mentionné à l’article 2 du décret n° 2021-1155 du 6 septembre 2021 (annexe 1).
Copies : Monsieur le Président de l’Assemblée des départements de France

Mesdames et Messieurs les Directeurs de la DGCS, de la DSS, du Budget, de la DGCL et de la DGFIP 
Mesdames et Messieurs les Préfètes et Préfets de département

Mesdames et Messieurs les Directrices et Directeurs financiers des services départementaux

Le secteur de l’aide à domicile aux personnes dépendantes est confronté depuis plusieurs années à d’importantes difficultés de recrutement et de fidélisation de ses personnels. 
Dans ce contexte, l’État, au travers de l’article 47 de la loi de financement de la sécurité sociale pour 2021, précisé par le décret n° 2021-1155 du 6 septembre 2021, a souhaité accompagner financièrement les départements accordant un soutien financier aux SAAD pour prendre en charge les coûts consécutifs à la conclusion de conventions ou accord collectifs de branche en matière de revalorisation des rémunérations.

Parallèlement, les partenaires sociaux de la branche ont entrepris une refonte intégrale du système de classification des emplois et des rémunérations par l’adoption de l’avenant 43/2020 à la convention collective de la branche de l’aide, de l’accompagnement, des soins et des services à domicile. L’agrément de cet avenant par arrêté du 20 juin 2021 ainsi que son extension par arrêté du 28 juillet ouvrent la voie à une augmentation salariale importante des salaires des personnels des SAAD associatifs.

En application du dispositif prévu à l’article 47 de la LFSS pour 2021, le soutien financier accordé par les départements aux SAAD pour la mise en œuvre l’avenant 43 fait l’objet d’un co-financement de la CNSA, à concurrence de 70 % en 2021, et dans la limite d’un montant plafond correspondant à la part d’activité au titre de l’APA, la PCH et de l’aide-ménagère du département dans le total national. 
L’article 2 du décret n° 2021-1155 du 6 septembre 2021 prévoit que la CNSA calcule un montant de dotation prévisionnelle au titre de l’année en cours et verse aux départements/collectivités, un acompte représentant 80 % de ce montant prévisionnel. 
Pour 2021, cet acompte est versé dans les 90 jours suivant la publication du décret n° 2021-1155, soit, le 7 décembre 2021. 
Pour l’année 2021, les montants prévisionnels de dotation ont été déterminés à partir des états prévisionnels des coûts remis par les départements à la CNSA avant le 16 novembre 2021. 

Les montants d’acompte notifiés en annexe 1 ont été définis par application d’un taux de 80 % sur ces montants prévisionnels. 
Le solde de la dotation sera notifié au plus tard le 31 mai 2022. Les départements ont jusqu’au 30 avril 2022 pour remonter à la CNSA l’état récapitulatif des dépenses engagées. 

Les modèles de documents à remonter à la CNSA dans ce cadre seront transmis aux départements en début d’année 2022. 
La présente notification ainsi que le tableau des montants de l’acompte (annexe 1) sont publiés sur le site internet de la CNSA (www.cnsa.fr) > « Budget et Financement » > « Financement du soutien à domicile ». Document consultable en bas de page dans la rubrique « Documents à télécharger ». 
La présente notification peut être contestée pendant un mois à compter de sa date de notification. Le recours éventuel est à adresser à la directrice de la CNSA. En cas de recours contentieux, le tribunal compétent est le tribunal administratif de Paris.
La direction de la compensation de la perte d’autonomie et la direction des ressources de la CNSA sont à votre disposition et à celle de vos services pour répondre à toute demande d’information complémentaire.

Virginie MAGNANT
Annexe n° 1
Montant, par département, de l’acompte mentionné à l’article 2 du décret n° 2021-1155 du 6 septembre 2021 
	 Département/Collectivité
	Montants prévisionnels de dotation au titre de l’année 2021 
	Montants de l’acompte à verser

	01 – Ain
	921 812,50 €
	737 450,00 €

	02 – Aisne
	548 009,00 €
	438 407,20 €

	03 – Allier
	583 329,60 €
	466 663,68 €

	04 – Alpes-de-Haute-Provence
	147 793,76 €
	118 235,01 €

	05 – Alpes (Hautes-)
	210 713,45 €
	168 570,76 €

	06 – Alpes-Maritimes
	453 600,00 €
	362 880,00 €

	07 – Ardèche
	523 793,20 €
	419 034,56 €

	08 – Ardennes
	613 342,91 €
	490 674,33 €

	09 – Ariège
	254 131,75 €
	203 305,40 €

	10 – Aube
	482 174,06 €
	385 739,25 €

	11 – Aude
	151 273,50 €
	121 018,80 €

	12 – Aveyron
	664 666,10 €
	531 732,88 €

	13 – Bouches-du-Rhône
	2 837 610,30 €
	2 270 088,24 €

	14 – Calvados
	1 559 443,20 €
	1 247 554,56 €

	15 – Cantal
	539 580,90 €
	431 664,72 €

	16 – Charente
	815 715,03 €
	652 572,02 €

	17 – Charente-Maritime
	766 256,40 €
	613 005,12 €

	18 – Cher
	613 817,77 €
	491 054,22 €

	19 – Corrèze
	199 544,10 €
	159 635,28 €

	20 – Corse
	1 069 698,01 €
	855 758,41 €

	21 – Côte-d’Or
	550 690,00 €
	440 552,00 €

	22 – Côtes-d’Armor
	700 303,65 €
	560 242,92 €

	23 – Creuse
	470 281,11 €
	376 224,89 €

	24 – Dordogne
	362 399,70 €
	289 919,76 €

	25 – Doubs
	544 087,60 €
	435 270,08 €

	26 – Drôme
	1 030 132,15 €
	824 105,72 €

	27 – Eure
	648 200,00 €
	518 560,00 €

	28 – Eure-et-Loir
	565 823,85 €
	452 659,08 €

	29 – Finistère
	1 504 340,82 €
	1 203 472,66 €

	30 – Gard
	1 216 271,00 €
	973 016,80 €

	31 – Haute-Garonne
	1 524 710,60 €
	1 219 768,48 €

	32 – Gers
	229 556,01 €
	183 644,81 €

	33 – Gironde
	2 371 600,00 €
	1 897 280,00 €

	34 – Hérault
	2 968 394,80 €
	2 374 715,84 €

	35 – Ille-et-Vilaine
	1 500 097,90 €
	1 200 078,32 €

	36 – Indre
	528 258,16 €
	422 606,53 €

	37 – Indre-et-Loire
	1 064 770,00 €
	851 816,00 €

	38 – Isère
	1 483 868,30 €
	1 187 094,64 €

	39 – Jura
	436 921,10 €
	349 536,88 €

	40 – Landes
	237 077,40 €
	189 661,92 €

	41 – Loir-et-Cher
	427 764,30 €
	342 211,44 €

	42 – Loire
	1 436 565,90 €
	1 149 252,72 €

	43 – Loire (Haute-)
	551 367,60 €
	441 094,08 €

	44 – Loire-Atlantique
	1 073 988,27 €
	859 190,62 €

	45 – Loiret
	832 122,78 €
	665 698,22 €

	46 – Lot
	422 310,00 €
	337 848,00 €

	47 – Lot-et-Garonne
	885 619,27 €
	708 495,42 €

	48 – Lozère
	158 305,00 €
	126 644,00 €

	49 – Maine-et-Loire
	977 849,70 €
	782 279,76 €

	50 – Manche
	1 057 580,30 €
	846 064,24 €

	51 – Marne
	574 854,00 €
	459 883,20 €

	52 – Marne (Haute-)
	137 195,10 €
	109 756,08 €

	53 – Mayenne
	353 010,19 €
	282 408,15 €

	54 – Meurthe-et-Moselle
	1 795 049,27 €
	1 436 039,42 €

	55 – Meuse
	283 293,33 €
	226 634,66 €

	56 – Morbihan
	840 840,00 €
	672 672,00 €

	57 – Moselle
	797 318,24 €
	637 854,59 €

	58 – Nièvre
	411 192,27 €
	328 953,82 €

	59 – Nord
	6 043 896,60 €
	4 835 117,28 €

	60 – Oise
	601 175,40 €
	480 940,32 €

	61 – Orne
	685 714,40 €
	548 571,52 €

	62 – Pas-de-Calais
	3 062 399,24 €
	2 449 919,39 €

	63 – Puy-de-Dôme
	696 458,04 €
	557 166,43 €

	64 – Pyrénées-Atlantiques
	711 258,70 €
	569 006,96 €

	65 – Pyrénées (Hautes-)
	1 014 118,00 €
	811 294,40 €

	66 – Pyrénées-Orientales
	510 806,80 €
	408 645,44 €

	67-68 – Collectivité européenne d’Alsace
	1 551 072,84 €
	1 240 858,27 €

	69 – Rhône
	709 212,97 €
	567 370,38 €

	69M –Métropole de Lyon
	1 057 776,98 €
	846 221,58 €

	70 – Saône (Haute-)
	395 565,10 €
	316 452,08 €

	71 – Saône-et-Loire
	989 522,19 €
	791 617,75 €

	72 – Sarthe
	806 859,77 €
	645 487,82 €

	73 – Savoie
	296 422,70 €
	237 138,16 €

	74 – Savoie (Haute-)
	944 610,80 €
	755 688,64 €

	75 – Paris
	1 190 000,00 €
	952 000,00 €

	76 – Seine-Maritime
	2 145 908,80 €
	1 716 727,04 €

	77 – Seine-et-Marne
	900 156,20 €
	720 124,96 €

	79 – Sèvres (Deux-)
	417 678,32 €
	334 142,66 €

	80 – Somme
	794 316,60 €
	635 453,28 €

	81 – Tarn
	1 095 145,77 €
	876 116,62 €

	82 – Tarn-et-Garonne
	473 913,36 €
	379 130,69 €

	83 – Var
	1 362 306,40 €
	1 089 845,12 €

	84 – Vaucluse
	433 314,44 €
	346 651,55 €

	85 – Vendée
	745 455,90 €
	596 364,72 €

	86 – Vienne
	731 313,10 €
	585 050,48 €

	87 – Vienne (Haute-)
	593 958,84 €
	475 167,07 €

	88 – Vosges
	508 487,70 €
	406 790,16 €

	89 – Yonne
	519 832,60 €
	415 866,08 €

	90 – Belfort (Territoire de)
	262 753,60 €
	210 202,88 €

	91 – Essonne
	1 190 560,00 €
	952 448,00 €

	93 – Seine–Saint-Denis
	659 598,04 €
	527 678,43 €

	94 – Val-de-Marne
	402 796,10 €
	322 236,88 €

	95 – Val-d’Oise
	125 551,30 €
	100 441,04 €

	971 – Guadeloupe
	1 372 761,50 €
	1 098 209,20 €

	972 – Martinique
	674 673,44 €
	539 738,75 €

	973 – Guyane
	179 951,80 €
	143 961,44 €

	974 – Réunion
	496 282,50 €
	397 026,00 €

	975 – Saint-Pierre-et-Miquelon
	10 931,99 €
	8 745,59 €

	total
	84 274 834,04 €
	67 419 867,25 €
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