
CAS LES HIRONDELLES 
PLAN D'ACTION INTERNE

ETAPE 1

ETAPE 2

LUN. MAR. MER. JEU. VEN.

ETAPE 3

ETAPE 4

QUI?  QUOI? QUAND? COMMENT?

Direction, chef
de service,

personnels de
terrain   

Salariés
volontaires  

Ensemble des
salariés  

COPIL 

Organiser la démarche et son
calendrier 

Communiquer sur l’avancée du
projet 

Présentation détaillée des
nomenclatures

et exemples d’utilisation 

Déterminer une méthodologie de
projet pour construire 

la nouvelle démarche d’évaluation
du PAP

Recueillir les avis des salariés sur la 
méthodologie retenue 

pour pouvoir lancer les travaux 

Réunions régulières

Plusieurs réunions institutionnelles 

Réunions régulières



 CAS LES HIRONDELLES 
PLAN D'ACTION EXTERNE

ETAPE 1

ETAPE 2

LUN. MAR. MER. JEU. VEN.

ETAPE 3

ETAPE 4

QUI?  QUOI? QUAND? COMMENT?

COPIL 

COPIL 

Entretiens avec les prescripteurs 
pour recueillir les besoins et attentes

 de chaque partie et les mettre en lien 
avec les nomenclatures serafin 

Compilation des entretiens pour 
intégration à la réflexion des 

groupes de travail 

Entretiens téléphoniques 
et physiques 


