
Évolution du nombre d’ETP 2018 (Échantillon : 100 MDPH) 2019 (Échantillon : 94 MDPH) 

Accueil  10,5% 11,0% 

Évaluation/élaboration des réponses 30,8% 30,1% 

Instruction  31,5% 31,8% 

Accompagnement/ suivi des décisions 3,4% 3,8% 

Référent insertion professionnelle (RIP) 1,6% 1,5% 

Correspondant scolarisation  2,0% 1,9% 

Coordonnateur d’EPE 1,9% 2,1% 

Direction/pilotage 5,5% 5,0% 

Fonction support 11,8% 11,9% 

Observation-statistiques  0,9% 1,0% 

 


